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Les principes coopératifs

Une coopeérative est une association autonome de
personnes, volontaires réunies pour satisfaire leurs
aspirations et leurs besoins économiques, sociaux et
culturels communs au moyen d'une entreprise dont la
propriété est collective et ou le pouvoir exercé
démocratiquement. Ces personnes partagent des valeurs
et des principes propres aux coopeératives. Les membres
des coopératives adhérent a une éthique fondée sur
I'nonnétete, la transparence, la responsabilité sociale et
I'altruisme.

1.Adhésion volontaire et ouverte a tous
2.Pouvoir démocratique exercé par les membres
3. Participation economique des membres
4.Autonomie et independance

5.Education, formation et information

6. Coopération entre les coopératives

/.Engagement envers la communaute




Bienvenue chez
Covris Coopérative

Issue de la fusion de la coop Covilac et de la coop de Parisville, Covris Coopérative
voit le jour le 1¥ novembre 2020. Avec un chiffre d’affaires de plus de 200 millions de
dollars, nous sommes un leader économique et social dans nos régions et nous nous
distinguons par notre force coopérative.

Notre principale secteur d’activité est sans contredit, I’agriculture. Le commerce de
détail joue également un role important pour notre coopérative. Sur notre territoire,
nous opérons 11 commerces de détails (quincailleries, dépanneurs et stations-service)
sous les banniéres BMR, BMR Express, Agrizone, Filgo et Sonic. Ce secteur d’activité
démontre I'importance que nous accordons aux services de proximité et a I’achat local
en reglon.,

Nous sommes ¢galement présent dans le secteur de la machinerie agricole de par notre
partenariat avec Groupe Symac, qui possc¢de trois garages : Parisville, St-Bruno (Lac
St-Jean) et Saint-Hyacinthe.

Nous sommes fiers d’étre un employeur de choix pour plus de 200 personnes qui
s’affairent avec coeur a contribuer au succes de nos membres et de notre clientele; sur
un territoire couvrant les régions de Chaudiere-Appalaches, du Centre-du-Québec et
de la Monterégie.

En choississant Covris
Coopérative, vous optez pour :

« Une entreprise proche de ses valeurs et fiere de ses racines coopératives;
« Des services personnalisés d’experts passionngés;

« Une large gamme de produits de qualit¢;

- Un mod¢le d’affaires humain et capable de performance.

BMR (gnzone \SYI"IAI: .FllgO

MACHINERIE AGRICOLE
ET SPECIALISEE

Ny o=
?(f BMR Covilem sglll%l.'



Y44
Covris

Coopérative

Vers I'excellence agricole et commerciale
Covris, un partenaire incontournable
pour une agriculture durable et prospere

Propriété de ses membres, Covris a pour mission d’étre LE partenaire daffaires du secteur
agricole et du secteur du commerce de détail. Elle a a coeur le succés de ses clients pour
une agriculture durable aux niveaux financier, environnemental et social.

secteur agricole

Etre reconnu.comme un leader innovant et proactlf

au bénéfice des producteurs agncoles de

l‘ensemble du territoire - -

secteur détail

Consolider no’s acquis; saisir les opportunités

d’:nvestlssement etatteindre de nouveaux sommets
“de succes et de crmssance
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Etre reconnu comme une organisation
incontournable et innovante pour le
développement d’une agriculture durable
etdu secteur du commerce de détail tout en

- maintenant une santé financiére pérenne.

: Intégljité

Le respect estle

Les employés de Cowvris -
fondement de Covris.

sontintégres. lls ontune -
«.conduite exemplaire
et un haut staridard de
transparence.

adhére a cette valeur
entre eux, avec les

qu'avec les partenaires

d'affaires. Cette valeur
est bidirectionnelle,
c'est-a-dire que les

.employés s'attendent a ce ™
que les membres, clients *

et partenaires soient
. respectueux envers eux.

L'ensemble des employés., .

membres et clients, ainsi

&

" Création de
valeur . '

La création de valeur est

.. portée parles employes’
. de Couvris qui ceuvrent

d'accompagner ses
membres afin de générer

"de la richeSse, mais aussi

pour avoir des impacts
.socioéconomiques
positifs auprés'des
communautés de son
" % territoire.
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Entraide
Coonération™
Solidarite .

Pour Covris, les employés
cooperent entre eux
et avec les membres.

" _lIs visent 4 atteindre
"Un objectif commun,
mais aussi a se soutenir

mutuellement,

Ecoute

Les employés et les
membres sont a I'ecoute
de fagcon active en
percevant les sentiments
etidées des interlocuteurs

sans idée préconcue
ou jugement en vue
.d‘apporter des solutions”
novatrices qui répondent
£ auxattentes., s




Les avantages

La ristourne est le principale levier de reconnaissance de nos membres. Pour Covris
Coopérative, c’est un moyen avantageux de redistribuer la richesse a nos membres. Le
partage des bénéfices avec les membres est un avantage propre aux coopératives : plus
vous faites affaires avec nous, plus vous étes gagnant!

Comment fonctionne la ristourne? @@
\N |7z

La ristourne correspond a une portion des profits que Covris Coopérative
retourne a ses membres chaque année. Elle est votée a I'assemblée générale
annuelle des membres. Les pourcentages sont variables d’une année a 'autre et
d’un secteur a I'autre, en fonction des résultats financiers de la coopérative.

Votre ristourne est calculée sur I'ensemble de vos achats effectués dans un des
commerces de Covris Coopérative entre le 1¥ novembre et le 31 octobre de chaque
année. N oubliez pas de mentionner votre statut de membre lors de vos achats! Tous les
modes de paiements sont reconnus dans le calcul de la ristourne (comptant, debit,
crédit, etc.) en autant que la vente soit enregistrée avec votre numéro de membre.

Les autres avantages :
En tant que membre, vous aurez acces a des rabais ponctuels ou permanents sur des
achats et sur les frais d'inscription a nos activités. Voici quelques exemples :

- Escompte de 15 % ou sans taxes, le ler mardi du mois sur certains produits
seélectionnés;*

- Livret de coupons rabais en dépanneur et en quincaillerie émis lors de votre
adhésion.

- Coupons rabais ponctuels en quincailleries;*

» Rabais sur les frais d’inscription aux activités sociales organisées par Covris
Coopérative.

*Sujet au changement sans préavis.




Places d’affaires

Siege social

40, rue de I'Eglise

Baie-du-Febvre (Québec) GOS 1A0
Téléphone : 450 783-6491

Centre administratif Parisville
1098, Route 265 Nord

Parisville (Québec) GOS 1X0
Téléphone : 819 292-2303

Garage Symac

1192, Route 265 Nord
Parisville (Québec) GOS 1X0
Téléphone : 819 292-2000

Quincailleries

BMR Agrizone Baie-du-Febvre
42, rue de I’Eglise

Baie-du-Febvre (Québec) GOS 1A0
Tél. : 450 783-6491, poste 2321

BMR Agrizone Parisville
1238, Route 265 Nord
Parisville (Québec) GOS 1X0
Téléphone : 819 292-2511

BMR Fortierville

141, rue Principale

Fortierville (Québec) GOS 1)J0
Téléphone : 819 287-4595

BMR Covilem

2705, boulevard Louis-Fréchette
Nicolet (Québec) J3T 1N1
Téléphone : 819 293-4825

BMR Express Saint-Pierre
350, route Marie-Victorin
Saint-Pierre-les-Becquets (QC)
G0X 2Z0

Téléphone : 450 263-2333

Secteur agricole

Centre de grains Baie-du-Febvre

40, rue de I’Eglise
Baie-du-Febvre (Québec) JOG 1A0
Téléphone : 450 783-6494

Centre agricole de Parisville
1201, rue Principale

Parisville (Québec) GOS 1X0
Téléphone : 819 292-2518

Centre de fertilisants
Baie-du-Febvre

171, rue de I’Eglise

Baie-du-Febvre (Québec) JOG 1A0
Téléphone : 450 783-6487

Centre de fertilisants Parisville
1201, rue Principale

Parisville (Québec) GOS 1X0
Téléphone : 819 292-2434

Plan végétal de Baie-du-Febvre
171, rue de P’Eglise

Baie-du-Febvre (Québec) JOG 1A0
Téléphone : 450 783-6487

Plan d’engrais Saint-Aimé
640, rue Saint-Pierre
Massueville (Québec) J0G 1KO
Téléphone : 450 788-2122

Division agroenvironnement
40, rue de I'Eglise

Baie-du-Febvre (Québec) J0G 1A0
Téléphone : 450 783-6840

Poulailler

460, rang du Bord-de-I'eau
Saint-Aimé (Québec) JOG 1KO
Téléphone : 1 800 363-7977

Dépanneurs et stations-service

L’Escale (Filgo-Sonic)

370, route Marie-Victorin
Baie-du-Febvre (Québec) J0G 1A0
Téléphone : 450 783-6162

Bécancour (Filgo-Sonic)
3800, boulevard Bécancour
Bécancour (Québec) G9H 3W5
Téléphone : 819 298-2879

Covilem inc.

2705, boulevard Louis-Fréchette
Nicolet (Québec) J3T 1N1
Téléphone : 819 293-4825

Parisville (Filgo-Sonic)
1238, Route 265 Nord
Parisville (Québec) GOS 1X0
Téléphone : 819 292-2511

Saint-Edouard (Filgo-Sonic)
2408, route Principale
Saint-Edouard-de-Lotbiniére (QC)
GOS 1Y0

Téléphone : 418 796-3098

Saint-Pierre (Filgo-Sonic)
350, route Marie-Victorin
Saint-Pierre-les-Becquets (QC)
GO0X 2Z0

Téléphone : 450 263-2333

Courriel : info@covris.coop

Site Internet : www.covris.coop
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https://www.facebook.com/covris
https://www.covris.coop/
mailto:info@covris.coop
https://www.instagram.com/covriscooperative/

Conseil d’administration

NOM PRODUCTION MANDAT SECTEUR FONCTION

) F Groli .
Elyse Groleau erme srofier enr 2024-2027 Est Présidente
Production laitiere

F Camili inc.
Jéréme Couture erme , aml.lfe‘nne ine 2022-2025 Est 1" vice-présidente
Production laitiére

Jeannine Chartrand | ©'me Porcibel inc. 2023-2026 Ouest  2°™

vice-président
Production porcine P

F Philo inc.
Jean-Denys Beaudet erme , |o.|.n‘c 2024-2027 Est administrateur
Production laitiere

L | inc.
Denis Richard es Cultures du castor inc 2023-2026 Est administrateur
Grandes cultures

Ferme Régina T. & R. B. inc.

Samuel Borer . . 2024-2027 Centre administrateur
Production laitiere
F Jarely SENC

Jean Landry erme Jarely 2024-2027 Centre administrateur
Grandes cultures

L Elevages Brigiporcs -

Alec Coté . ) 2022-2025 Ouest administrateur
Production porcine
F J Pelletier inc.

Jessy Pelletier erme Jessy Fefietier inc 2024-2027 Ouest administrateur

Grandes cultures

Ferme Benjo 2003 inc.
Joél Ruttimann Grandes cultures et 2023-2026 Ouest Administrateur
Production laitiéere

*Nous avons présentement deux postes vacant pour le secteur Centre au Conseil d’administration. Si vous désirez vous impli-
quer au sein du conseil d’administration, vous pouvez le faire en communiquant avec Caroline Monette au 450 783-6491, poste
1208 ou en parler avec un de nos administrateurs.



Notre territoire, notre identité

Nous accompagnons nos membres sur un territoire qui va de Sorel a Lotbiniére et du
fleuve jusqu’a I'autoroute 20. Du champ a la ferme, nos experts-conseils sont avec vous
sur le terrain. lls sont Ia pour prodiguer de judicieux conseils et pour faire équipe avec
VOuUS.

Notre équipe compte également sur un personnel administratif dédié a faciliter vos rela-
tions commerciales avec notre coopérative. Ce personnel fait aussi partie de votre équipe.

Notre coopérative, c’est aussi des commerces de proximité indispensables a la qualité de
vie des communautés que I'on retrouve sur notre territoire.

Nous sommes fiers de contribuer a la vitalité du secteur agricole de notre grande région
depuis plus de 50 ans. Plus que jamais, nous pouvons dire :

Covris Coopérative, au coeur de nos communautés!

Lotbiniere

Sainte-Croix

Saint-Edouard-
de-Lotbiniére

vz Covris

Laurier-Station

v , b % Saint-Pierre- Leclerville
les-Becquets Fortierville
#7.. Coopérative oL e
Sainte-Cécile-
de-Lévrard . .
Sainte-Frangoise- Saint-Janvier-
de-Lotbiniére de-Joly
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PR © -Sicge social © -Quincaillerie BMR Parisville
Saint-Gérard- -Centre de grains de Baie-du-Febvre - Dépanneur et station-service
Saint-Robert Majella Sainte-Pie- Sainte-Brigite- - Division agroenvironnement Super Soir Parisville
Sainte-Victoire- de-Guire CESED -Quincaillerie BMR Baie-du-Febvre
de-Sorel D - SYMAC - Parisville
Notre-Dame-du © -Centre de fertilisants de Baie-du-Febvre
Saint-David o £ 4gé i - - i isvi
A o Saint-Bonaventure 6 Bon-Conseil Plan végétal de Baie-du-Febvre (11] C(t:entrte ag(;lcglg t:etl?farlswlle
=Centre administrati
. Masseville © - Dépanneur et station-service =Entrepot de semences et moulées
Saint-Ours . . ' ’
Super Soir Baie-du-Febvre =Plan d'engrais
=Centre de grains
Saint-Louis :""x‘q;"“e' O -Poulailler Saint-Aimé
Saint-Marcel- & Wendover ® -Quincaillerie BMR Fortierville
de-Richelieu © -Plan d’engrais Saint-Aimé
(® -Dépanneur et station-service
° -Quincaillerie BMR et dépanneur Super Soir St-Edouard
Drummonc ville station-service Covilem Nicolet

@ - Dépanneur et station-service
6 Super Soir Bécancour (secteur Gentilly)
o -Quincaillerie BMR et dépanneur
station-service Super Soir
Saint-Pierre-les-Becquets



